
Sözel / Sayısal

 / Eşit Ağırlık 

Puanı 

(A)

Puanın %30'u
Notu

(B)

%30'u
Puanı

(C)

Puanın %10'u
Notu

(D)

Notun %30'u

1 BÜŞRA GEZER 76,58648 22,975944 75,73 22,719 81,25 8,125 100 30 83,819944 ASIL

2 ŞEYDA NUR ÖZEL 73,29579 21,988737 83,66 25,098 60 6 100 30 83,086737 YEDEK

3 İSRA HATİPOĞLU 72,68985 21,806955 95,56 28,668 68,75 6,875 70 21 78,349955 KAZANAMADI

4 EZGİ AKDOĞAN 78,50922 23,552766 87,4 26,22 72,5 7,25 50 15 72,022766 KAZANAMADI

5 MÜGE GÜMÜŞ 72,95245 21,885735 74,8 22,44 72,5 7,25 45 13,5 65,075735 KAZANAMADI

6 SAYGIN SEVEN 76,47811 22,943433 74,56 22,368 90 9 30 9 63,311433 KAZANAMADI

7 HATİCE HALE ARU 71,96655 21,589965 72,46 21,738 60 6 GİRMEDİ 0 49,327965 KAZANAMADI

Anabilim Dalı

Kadro Unvanı

BÖLGE PLANLAMA

YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

MİMARLIK FAKÜLTESİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi gazetede yayımlanan Ögretim Üyesi Disindaki Ögretim Elemani Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin 

Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik'in 12. maddesinde "Sınav jürisi değerlendirmesinde; yabancı dil okutmanı, çevirici ve yabancı dille eğitim-öğretim yapılan programlardaki öğretim görevlisi 

kadrolarında (meslek yüksekokullarında bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak üzere) ALES puanının %30’unu , lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabancı dil puanının %30’unu ve 

giriş sınav notunun %30'unu; diğer kadrolarda ALES puanının %30'unu, lisans mezuniyet notunun %30'unu, yabancı dil puanının %10'unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; meslek 

yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giriş sınavı notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre 

belirler.Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır. Adayların değerlendirmede dikkate alınan puanları ile lisans mezuniyet notlarıkadro ilanında belirtilen internet 

adresindeilan edilir." ve 13.maddesinde "Sınavlarda başarılı olan adaylar, başarı puanları esas alınarak ilan edilir. İlan edilen kadro sayısı kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yürürlükteki 

mevzuata göre yapılır." hükümleri gereğince giriş sınavlarında başarılı olan adayların durumları Sınav Jürisi tarafından değerlendirilmiştir.

MİMARLIK FAKÜLTESİ

ŞEHİR VE BÖLGE PLANLAMA

Birim

Bölüm

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ

Lisans Mezuniyeti

Sıra No Adı Soyadı

DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLARIN

(A)+(B)+(C)+(D)

Değerlendirme 

Notu

Giriş SınavıALES Yabancı Dil

SONUÇ

5

1

06.01.2017

Kadro Derecesi 

Giriş Sınav Tarihi

Kadro Adedi


